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Za zamjenika ravnatelja Hrvatske agencije 
za poljoprivredu i hranu može se imenovati 
osoba koja ispunjava sljedeće opće uvjete:
– državljanstvo Republike Hrvatske,
– završen sveučilišni diplomski studij ili sve-
učilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili sveučilišni specijalistički studij u 
znanstvenom području biotehničkih znanosti, 
znanstvenom polju poljoprivreda,
– radni staž u struci iz podstavka 2. ovog 
stavka u trajanju od najmanje pet godina,
– aktivno znanje engleskog jezika u govoru 
i pismu,
– poznavanje rada na računalu,
– da protiv osobe nije pokrenuta istraga od-
nosno da se ne vodi kazneni postupak zbog 
kaznenog djela za koje se kazneni postupak 
pokreće po službenoj dužnost,
– vozačka dozvola B-kategorije.
Osim općih uvjeta, osoba koja se imenuje za 
zamjenika ravnatelja Agencije mora ispunja-
vati sljedeće posebne uvjete:
– iskustvo u vođenju ili realizaciji znanstvenih 
i stručnih projekata iz područja djelatnosti 
Agencije,
– iskustvo u vođenju i rukovođenju,
– iskustvo u timskom radu.
Zamjenik ravnatelja se imenuje na temelju 
javnog natječaja na razdoblje od četiri godine, 
a ista osoba može biti ponovno imenovana.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju rodno 
značenje koriste se neutralno i odnose se 
jednako na muški i ženski spol.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21) uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 

kasnije 60 dana od isteka roka za podnošenje 
prijave. 
Postupak javnog natječaja može se obustaviti 
sukladno članku 24. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regi-
onalnoj) samoupravi (Narodne novine, broj 
86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25)

Općina Orehovica

Klasa: 110-01/25-01/23
Urbroj: 396-03-3/04-25-1 od 13. XI. 2025.
� (6608)
Na temelju članka 8. stavka 6. Zakona o Hr-
vatskoj agenciji za poljoprivredu i hranu (Na-
rodne novine broj 111/18), članka 23. Statuta 
Hrvatske agencije za poljoprivredu i hranu, 
(klasa: 023-01/19-01/00001, urbroj: 396-03-
02-19-1) od 19. veljače 2019. godine, Izmjene 
i dopune Statuta (klasa: 023-01/19-01/00020, 
urbroj: 396-02-19-4) od 23. prosinca 2019. 
godine te Izmjene Statuta (klasa: 023-01/20-
01/00004, urbroj: 396-02-020-4) od 3. travnja 
2020. godine, Izmjene Statuta (klasa: 007-
03/24-01/1, urbroj: 396-03-01/01-24-4) od 30. 
siječnja 2024. godine, Izmjene Statuta (klasa: 
007-03/24-01/9, urbroj: 396-03-01/01-24-5) 
od 19. rujna 2024. godine, i Izmjene Statuta 
(klasa: 007-03/24-01/13, urbroj: 396-03-01/01-
24-6) od 20. prosinca 2024. godine, članka 4. 
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistema-
tizaciji radnih mjesta (klasa: 011-03/24-01/3, 
urbroj: 396-02-01/06-24-1) od 17. prosinca 
2024. godine, Izmjena i dopuna Pravilnika o 
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih 
mjesta (klasa: 007-03/25-01/2, urbroj: 396-
03-01/01-259) od 31. siječnja 2025. godine, 
Izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu 
i sistematizaciji radnih mjesta (klasa: 007-
03/25-01/3, urbroj: 396-03-01/05-25-2) od 21. 
veljače 2025. godine, Odluka o izmjeni Pravil-
nika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji 
radnih mjesta (klasa: 007-03/25-01/4, urbroj: 
396-03-01/05-25-15) od 28. ožujka 2025. go-
dine, Odluka o izmjeni i dopuni Pravilnika o 
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih 
mjesta (klasa: 007-03/25-01/11, urbroj: 396-
03-02/02-25-4) od 29. kolovoza 2025. godine, 
sukladno Odluci Upravnog Vijeća Hrvatske 
agencije za poljoprivredu i hranu od 31. listo-
pada 2025. godine i suglasnosti Ministarstva 
poljoprivrede, šumarstva i ribarstva (klasa: 
112-02/25-01/4, urbroj: 525-04/150-25-4) od 
13. studenoga 2025. godine Hrvatska agencija 
za poljoprivredu i hranu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje zamjenika ravnatelja Hrvat
ske agencije za poljoprivredu i hranu, mje-
sto rada Osijek.

nog zakona o pravima nacionalnih manjina 
(Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 80/10, 
93/11) uz prijavu osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta nije dužan dokazivati svoj 
status pripadnika nacionalne manjine. 
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natječaju. Osoba koja nije podnijela pra-
vodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava 
formalne uvjete iz javnog natječaja ne smatra 
se kandidatom prijavljenim na javni natječaj. 
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete 
iz javnog natječaja, kao i oni koji nisu podni-
jeli pravodobnu i/ili urednu prijavu o tome 
će biti obaviješteni pisanim putem. 
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja obvezni su pristupiti pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem 
pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat 
ne pristupi, smatra se da je povukao prijavu 
na javni natječaj. 
Na službenoj stranici Općine Orehovica 
(https://orehovica.hr/) i na oglasnoj ploči 
Općine kandidatima će biti dostupan opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava ovim javnim natječajem. 
Način obavljanja prethodne provjere znanja 
i sposobnosti kandidata, vrijeme i mjesto 
održavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti, područje provjere te pravni i drugi 
izvori za pripremanje kandidata za provjeru 
bit će objavljeni na internetskoj stranici Op-
ćine Orehovica (https://orehovica.hr/) i na 
oglasnoj ploči Općine, a najmanje pet dana 
prije održavanja provjere. 
Svaki kandidat bit će evidentiran šifrom koja 
se sastoji od prvog slova imena i prvog slova 
prezimena i 5 posljednjih brojki OIB-a kandi-
data (npr. Ivo Ivić s OIB-om 12345678901 bit 
će II78901) te će pod tom šifrom biti pozvan 
na testiranje. 
Prijave na javni natječaj s dokazima o ispu-
njavanju uvjeta podnose se u roku 8 dana 
od dana objave javnog natječaja u Narodnim 
novinama, na adresu: Općina Orehovica, Ča-
kovečka ulica 9, Orehovica, 40322 Orehovica, 
Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja, 
s naznakom: »Ne otvaraj – javni natječaj za 
prijam u službu na neodređeno vrijeme – 
radnik na pomoćnim poslovima«. 
Prijava se smatra podnesenom u roku ako je 
prije isteka roka zaprimljena u pisarnicu Op-
ćine Orehovica, Čakovečka ulica 9, Orehovica, 
40322 Orehovica, a ako je prijava upućena 
poštom preporučeno ili predana ovlaštenom 
pružatelju poštanskih usluga, dan predaje po-
šti odnosno dan predaje ovlaštenom pružatelju 
poštanskih usluga smatra se danom predaje 
javnopravnom tijelu kojem je upućena. 
O rezultatima javnog natječaja kandidati će 
biti obaviješteni u skladu sa Zakonom, a naj-
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Klasa: 112-02/25-01/41
Urbroj: 2178/01-07-25-02 od 13. XI. 2025.
� (6609)
Na temelju odredbe članka 19. stavka 1. 
Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(Narodne novine , broj 86/08., 61/11., 4/18., 
96/18., 112/19. i 17/25, dalje ZSN), pročelnik 
Upravnog odjela za komunalni sustav i ko-
munalno redarstvo Grada Slavonskog Broda 
raspisuje i objavljuje

JAVNI NATJEČAJ
za prijam u službu na neodređeno vrijeme 
u Grad Slavonski Brod, Upravni odjel za ko-
munalni sustav i komunalno redarstvo na 
radno mjesto:
– savjetnik za tehničke i komunalne po-
slove – 1 izvršitelj/ica na neodređeno vrijeme. 
Opći uvjeti za prijam u službu:
– punoljetnost,
– hrvatsko državljanstvo,
– zdravstvena sposobnost za obavljanje po-
slova radnog mjesta na koje se osoba prima
Osim općih uvjeta za prijam u službu, kan-
didati moraju ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete:
– sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni 
prijediplomski i diplomski studij ili stručni 
diplomski studij građevinske ili strojarske 
struke (VSS),
– najmanje tri godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima,
– položen državni ispit II. razine ili polaganje 
u zakonskom roku,
– poznavanje rada na računalu.
Natjecati se mogu kandidati obaju spolova, 
sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine, broj 82/08 i 69/17.). 
Izrazi koji se koriste u ovom natječaju za osobe 
u muškom rodu uporabljeni su neutralno i 
odnose se na muške i ženske osobe.
Služba se zasniva na neodređeno vrijeme, uz 
obvezni probni rad od tri mjeseca.
U službu ne mogu biti primljene osobe za 
čiji prijem postoje zapreke iz odredbe članka 
15. i 16. ZSN-a.
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispu-
njavaju formalne uvjete i čije su prijave uredne 
i potpune provest će se prethodna provjera 
znanja i sposobnosti testiranjem i intervjuom.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj te se više 
ne smatra kandidatom u postupku.
Na web-stranici Grada Slavonskog Broda, 
www.slavonski-brod.hr, naveden je opis 
poslova i podaci o plaći radnog mjesta koje 
se popunjava, način obavljanja prethodne 
provjere znanja i sposobnosti kandidata i 

– uvjerenje nadležnog suda da nije pokrenuta 
istraga odnosno da protiv osobe nije pokre-
nuta istraga i da se ne vodi kazneni postu-
pak zbog kaznenog djela za koje se kazneni 
postupak pokreće po službenoj dužnost (ne 
starije od 1 mjesec),
– vlastoručno potpisanu izjavu o nepostoja-
nju okolnosti iz članka 239. stavka 2. Zakona 
o trgovačkim društvima (Narodne novine 
br. 111/93, 34/99, 121/99 – vjerodostojno 
tumačenje, 52/00 – odluka Ustavnog suda 
Republike Hrvatske, 118/03, 107/07, 146/08, 
137/09, 152/11 – pročišćeni tekst, 111/12, 
68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22, 18/23, 
130/23, 136/24), u svezi s člankom 39. stav-
kom 2. Zakona o ustanovama (Narodne no-
vine br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 
i 151/22).
Izjava je u prilogu natječaja.
– preslik vozačke dozvole B-kategorije.
Svi dokazi o ispunjavanju uvjeta mogu se 
dostaviti u izvorniku ili neovjerenoj presli-
ci, u kojem slučaju Agencija može pozvati 
kandidata na predočenje izvornika isprave.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadr-
ži sve podatke i priloge navedene u javnom 
natječaju.
Nepotpune i nepravodobno pristigle prijave 
neće se razmatrati.
Prijave s priloženim dokazima o ispunjavanju 
uvjeta za imenovanje zamjenika ravnatelja 
dostavljaju se natječajnoj komisiji Agenci-
je u roku od 15 dana od objave natječaja u 
Narodnim novinama, na stranicama Hrvat-
skog zavoda za zapošljavanje i na mrežnim 
stranicama Agencije, neposredno ili poštom 
na adresu:
Hrvatska agencija za poljoprivredu i hranu, 
Ured ravnatelja, Ulica kardinala Alojzija Ste-
pinca 17, 2 kat, 31000 Osijek, s naznakom 
radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje:
»Javni natječaj za imenovanje zamjenika rav-
natelja Hrvatske agencije za poljoprivredu i 
hranu – ne otvarati«.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, osobito s  
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 27. travnja 2016. godine o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka).
O rezultatima natječaja kandidati će biti pisa-
no obaviješteni u roku ne dužem od 45 dana 
od isteka roka za podnošenje prijava.

Hrvatska agencija za 
poljoprivredu i hranu Osijek

rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19) dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj u kojoj se obavezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, 
adresa elektroničke pošte) te naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje,
– životopis na hrvatskom jeziku,
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice, osobne iskaznice, vojne iskaznice 
ili putovnice),
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
diplome o završenom školovanju,
– potvrdu ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne stariju od 3 mjeseca),
– dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrdu 
poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat 
radio na odgovarajućim poslovima s opisom 
posla i navođenjem u kojem razdoblju je obav-
ljao navedene poslove ili preslik ugovora o 
radu s opisom posla i navođenjem u kojem 
razdoblju je obavljao navedene poslove ili 
preslik rješenja o prijemu ako je radio ili radi 
u državnoj službi s opisom posla i navođenjem 
u kojem razdoblju je obavljao ili obavlja na-
vedene poslove, ili drugi dokument iz kojega 
se to može nedvojbeno utvrditi),
– dokaz o iskustvu u vođenju ili realizaciji 
znanstvenih i stručnih projekata iz područja 
djelatnosti Agencije (potvrda poslodavca ili 
prijava projekta s prilozima ili drugi doku-
ment u preslici, iz kojega se može nedvojbeno 
utvrditi da su projekti iz područja djelatnosti 
Agencije),
– dokaz o iskustvu u vođenju i rukovođe-
nju te timskom radu (potvrda poslodavca o 
vrsti poslova ili prijava projekta s prilozima 
ili drugi dokument u preslici iz kojega se to 
može nedvojbeno utvrditi),
– dokaz o poznavanju rada na računalu (uvje-
renja/svjedodžbe/potvrde o znanju rada na 
računalu ili vlastoručno potpisanu izjavu o 
znanju rada na računalu),
– dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika u 
govoru i pismu (uvjerenja/svjedodžbe/potvr-
de o znanju engleskog jezika ili vlastoručno 
potpisanu izjavu o znanju engleskog jezika),


