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Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora 
o radu: nije uvjet.
U Odjelu – Pokušališta za voćarstvo, Centar za 
voćarstvo i povrćarstvo u Hrvatskoj agenciji 
za poljoprivredu i hranu, mjesto rada Opuzen.
2. tehnički suradnik – laborant – 1 izvrši-
telj na neodređeno vrijeme uz probni rad od 
jednog mjeseca.
Opis poslova:
Upravlja radom traktora i radnih strojeva, 
vozi radne strojeve prilikom pripreme tla 
za sadnju, održavanja i zaštite nasada, vodi 
brigu o servisiranju i održava mehanizaci-
ju, radne strojeve i alate, održava skladišni 
prostor i ostalu infrastrukturu, sudjeluje u 
svim agrotehničkim mjerama koje se pro-
vode u nasadima. Sudjeluje u istraživanjima 
i prikupljanju podataka. Obavlja poslove iz 
područja zaštite na radu, zaštite okoliša, za-
štite od požara. Aktivno sudjeluje u berbi i 
skladištenju plodova voća, radi na poslovima 
prikupljanja podataka iz pokusnih nasada, 
vodi evidencije, podnosi izvješća i analize, 
obavlja poslove i zadatke prema trenutno 
važećem planu i programu. Obavlja i druge 
poslove po nalogu nadređenih.
Uvjeti za rad:
Srednjoškolsko obrazovanje poljoprivred-
nog, prehrambenog, kemijskog, ekonomskog, 
strojarskog, općeg ili drugog odgovarajućeg 
smjera, poznavanje rada na računalu, vozačka 
dozvola B-kategorije, hrvatsko državljanstvo.
Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora 
o radu: nije uvjet.
U Upravi centra, Centar za tlo u Hrvatskoj 
agenciji za poljoprivredu i hranu, mjesto 
rada Osijek.
3. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme u trajanju do 31. prosinca 2027. go-
dine zbog provedbe projekta Agroekološko 
zoniranje Republike Hrvatske uz probni rad 
od jednog mjeseca.
Opis poslova:
Sudjeluje u uspostavi i održavanju procesa 
upravljanja rizicima. Sustavno poduzima 
aktivnosti u vezi s prikupljanjem podataka 
o rizicima te njihovim evidentiranjem, osigu-
rava periodični pregled podataka o rizicima i 
po potrebi prikupljanje dodatnih informacija, 
osigurava voditeljima ustrojstvenih jedinica 2 
pravovremene i točne informacije o upravlja-
nju rizicima, priprema izvješća o upravljanju 
rizicima i izvješćuje stručni kolegij Centra, 
prati provedbu mjera iz akcijskih planova, 
upravlja dokumentacijom u vezi s rizicima 
te sudjeluje u kreiranju i ažuriranju strategije 
upravljanja rizicima. Obrađuje i radi analizu 
prikupljenih podataka i informacija. Sudje-
luje u pripremi projektne dokumentacije iz 
djelokruga rada Centra. Sudjeluje u vođenju 

03/24-01/9, urbroj: 396-03-01/01-24-5) od 19. 
rujna 2024. godine i Izmjene Statuta (klasa: 
007-03/24-01/13, urbroj: 396-03-01/01-24-
6) od 20. prosinca 2024. godine i članka 4. 
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistema-
tizaciji radnih mjesta (klasa: 011-03/24-01/3, 
urbroj: 396-02-01/06-24-1) od 17. prosinca 
2024. godine, Izmjena i dopuna Pravilnika o 
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih 
mjesta (klasa: 007-03/25-01/2, urbroj: 396-
03-01/01-25-9) od 31. siječnja 2025. godine 
i Izmjeni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu 
i sistematizaciji radnih mjesta (klasa: 007-
03/25-01/3, urbroj: 396-03-01/05-25-2) od 
21. veljače 2025. godine, a na temelju su-
glasnosti Ministarstva poljoprivrede (klasa: 
100-01/25-01/1, urbroj: 525-04/40-25-2) od 
18. ožujka 2025. godine, Hrvatska agencija 
za poljoprivredu i hranu raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za radna mjesta na neodređeno vrijeme uz 
probni rad, za 2 izvršitelja i
za radna mjesta na određeno vrijeme uz prob-
ni rad, za 3 izvršitelja kako slijedi:
U Područnim uredima, Sektor područnih ure-
da, Centar za stočarstvo u Hrvatskoj agenciji 
za poljoprivredu i hranu, mjesto rada Rijeka.
1. tehnički suradnik – laborant – 1 izvrši-
telj na neodređeno vrijeme uz probni rad od 
jednog mjeseca.
Opis poslova:
Sudjeluje u provedbi poslovnih procesa za po-
trebe Agencije, Centra i Sektora u područnom 
uredu. Sudjeluje u distribuciji radnih uputa 
i procedura, nabavi i distribuciji potrebne 
radne dokumentacije, opreme i sredstava za 
rad područnih ureda. Sudjeluje u provedbi 
poslovnih procesa Agencije u stočarstvu, kon-
troli kvalitete stočarskih proizvoda i sustavu 
genetskog vrednovanja domaćih životinja 
te aktivnosti delegiranih od strane drugih 
institucija u područnim uredima. Sudjeluje 
u provedbi neobaveznih sustava označava-
nja i promociji hrvatskih poljoprivrednih i 
prehrambenih proizvoda. Sudjeluje u orga-
niziranju manifestacija, edukacija, radionica, 
izložbi i savjetovanja iz područja poljoprivred-
ne proizvodnje. Sudjeluje u provedbi unosa 
i obrade podataka u računalne baze, ispisa i 
izdavanja obrazaca i potvrda te evidencije i 
pohrane producirane, zaprimljene i izdane 
dokumentacije. Provodi naplatu usluga Cen-
tra sukladno važećem Pravilniku i uputama. 
Obavlja i druge poslove po nalogu nadređenih.
Uvjeti za rad:
Srednjoškolsko obrazovanje poljoprivrednog, 
veterinarskog ili drugo srednjoškolsko obrazo-
vanje, poznavanje rada na računalu, vozačka 
dozvola B-kategorije, hrvatsko državljanstvo.

javni natječaj pozvati na to pravo prednosti pri 
zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i članovima njihovih obitelji i 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima 
iz Domovinskog rata uz prijavu na javni na-
tječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane 
člankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 
njihovih obitelji.
Poveznica na popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapošljavanju: https://
branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata, 
uz prijavu na javni natječaj dužan je, osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, pri-
ložiti i rješenje ili potvrdu o priznatom pravu.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Pisane prijave s prilozima dostaviti isklju-
čivo na adresu: Centar za odgoj i obrazova-
nje Tuškanac, Tuškanac 15, 10000 Zagreb, s 
naznakom: »Natječaj za učitelja edukatora 
rehabilitatora – ne otvarati«.
Nepotpune i nepravovremene prijave neće 
se razmatrati.
O rezultatu javnog natječaja kandidati će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Centar za odgoj i obrazovanje  
Tuškanac, Zagreb

Klasa: 110-01/25-01/10
Urbroj: 396-03-02/06-25-1 od 25. IV. 2025.
 (2579)
Na temelju članka 24. Temeljnog kolektivnog 
ugovora za službenike i namještenike u javnim 
službama (Narodne novine broj 29/24), na 
temelju članka 20. Statuta Hrvatske agencije 
za poljoprivredu i hranu, klasa: 023-01/19-
01/00001, urbroj: 396-03-02-19-1) od 19. 
veljače 2019. godine, Izmjene i dopune Statuta 
(klasa: 023-01/19-01/00020, urbroj: 396-02-
19-4) od 23. prosinca 2019. godine te Izmjene 
Statuta (klasa: 023-01/20-01/00004, urbroj: 
396-02-020-4) od 3. travnja 2020. godine 
i Izmjene Statuta (klasa: 007-03/24-01/1), 
urboj: 396-03-01/01-24-4) od 30. siječnja 
2024. godine i Izmjenama Statuta Hrvatske 
agencije za poljoprivredu i hranu (klasa: 007-
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IEC 17025 u dogovoru s predstavnikom za 
kvalitetu. Provodi i druge aktivnosti koje nisu 
prethodno posebno navedene prema nalogu 
voditelja ustrojstvene jedinice 3. Obavlja i 
druge poslove u skladu pozitivnim propisima 
iz djelokruga rada, kao i druge poslove po 
nalogu nadređenih.
Uvjeti za rad:
završen sveučilišni diplomski studij ili sveu-
čilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
biotehničkih znanosti, polje poljoprivreda – 
odgovarajuća grana ili polje prehrambena 
tehnologija ili biotehnologija, ili iz područja 
prirodnih znanosti, polje kemija ili biologija, 
ili iz područja tehničkih znanosti, polje ke-
mijsko inženjerstvo, znanje engleskog jezika 
u govoru i pismu, poznavanje rada na raču-
nalu, vozačka dozvola B-kategorije, hrvatsko 
državljanstvo.
Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora 
o radu: tri godine.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17), 
na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolo-
va. Izrazi koji se koriste u natječaju, a imaju 
rodno značenje koriste se neutralno i odnose 
se jednako na muški i ženski rod.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članovima njihovih obitelji (Narodne 
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i 
člankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine 
broj 84/21), uz prijavu na natječaj dužan je, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na 
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: 
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju u skladu s člankom 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju 
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na 
natječaj dužan je, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta, priložiti i dokaz o utvrđenom 
statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), dužan je osim 
dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti 
i dokaz o priznatom statusu.
Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima 
pravo pozvati se na prednost pri zapošljava-
nju na temelju članka 22. Ustavnog zakona 
o pravima nacionalnih manjina (Narodne 

Održava red i čistoću u laboratoriju te čistoću 
opreme. Sudjeluje u vođenju određenih evi-
dencija u laboratoriju; evidencija svih potreba 
za uredskom opremom, uredskim i potrošnim 
materijalom, kemikalijama, sudjeluje u po-
slovima oko popisa godišnje imovine Odjela 
laboratorija, vodi brigu o servisiranju uredske 
opreme laboratorija, obavlja poslove kopiranja 
dokumenata za potrebe laboratorija. Obavlja 
i druge poslove koje odrede nadređeni.
Uvjeti za rad:
završen sveučilišni diplomski studij ili sveu-
čilišni integrirani prijediplomski i diplomski 
studij ili stručni diplomski studij iz područja 
biotehničkih znanosti, polje poljoprivreda – 
odgovarajuća grana ili polje prehrambena 
tehnologija ili biotehnologija, ili iz područja 
prirodnih znanosti, polje kemija ili biologija, 
ili iz područja tehničkih znanosti, polje ke-
mijsko inženjerstvo, znanje engleskog jezika 
u govoru i pismu, poznavanje rada na raču-
nalu, vozačka dozvola B-kategorije, hrvatsko 
državljanstvo.
Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora 
o radu: četiri godine
U Odsjeku – laboratorij za fizikalna ispitivanja 
tla i mikrobiologiju, Odjel – Središnji labora-
torij za ispitivanje tla i drugih medija, Centar 
za tlo u Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i 
hranu, mjesto rada Osijek.
5. savjetnik – 1 izvršitelj na određeno vrijeme 
u trajanju do 31. prosinca 2027. godine zbog 
provedbe projekta Agroekološko zoniranje 
Republike Hrvatske uz probni rad od jednog 
mjeseca.
Opis poslova:
Proučava i stručno obrađuje najsloženija pi-
tanja u području rada laboratorija i odjela. 
Provodi ispitivanja iz područja rada, sudje-
luje u validaciji metoda i procjeni mjerne 
nesigurnosti u području ispitivanja, provodi 
postupke održavanja ispitne opreme prema 
nalogu voditelja ustrojstvene jedinice 3, pred-
laže nabavu opreme, kemikalija i potrošnog 
materijala, održava urednost i čistoću radnog 
prostora, sudjeluje u provjerama osposoblje-
nosti putem među-laboratorijskih usporedbi, 
provodi sustav kvalitete u području zaduženja, 
provodi postupke upravljanja podacima u 
području zaduženja, sudjeluje u realizaciji 
preventivnih i popravnih radnji, sudjeluje u 
internim provjerama, prati nova dostignuća 
i literaturu iz područja ispitivanja za koja 
je zadužen, predlaže korekciju postojećih 
metoda voditelju ustrojstvene jedinice 3, 
radi na zahtjevnim instrumentima prema 
pisanom ovlaštenju, prikuplja, obrađuje i po-
hranjuje podatke iz područja rada, sudjeluje 
u istraživanju iz područja rada. Sudjeluje u 
provođenju aktivnosti iz područja sustava 
kvalitete u skladu s normom HR EN ISO/

evidencije o prispjelim računima. Sudjeluje u 
poslovima fakturiranja svih usluga iz djelokru-
ga rada Centra, izradi ponuda, pripremi doku-
mentacije za pokretanje ovrha i predstečajnih 
nagodbi, sudjeluje u usklađivanju potraživanja 
s poslovnim partnerima – kupcima. Sudjeluje 
u izradi izvješća iz područja rada Centra. Pla-
nira, organizira i nadzire i druge aktivnosti iz 
područja sustava kvalitete u skladu s normom 
HRN EN ISO 9001. Obavlja i druge poslove 
po nalogu nadređenih.
Uvjeti za rad: završen sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski 
i diplomski studij ili stručni diplomski stu-
dij iz područja biotehničkih znanosti, polje 
poljoprivreda – odgovarajuća grana ili polje 
prehrambena tehnologija, znanje engleskog 
jezika u govoru i pismu, poznavanje rada 
na računalu, vozačka dozvola B-kategorije, 
hrvatsko državljanstvo.
Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora 
o radu: četiri godine.
Posebna znanja i sposobnosti:
potvrda o izobrazbi iz područja norme HRN 
EN ISO 9001. Djelatnik koji u trenutku zapo-
slenja ne ispunjava navedeni uvjet, obvezan je 
steći izobrazbu u traženom području u roku 
od 6 mjeseci od isteka probnog rada.
U Odjelu – Središnji laboratorij za ispitivanje 
tla i drugih medija, Centar za tlo u Hrvatskoj 
agenciji za poljoprivredu i hranu, mjesto rada 
Osijek.
4. viši savjetnik 2 – 1 izvršitelj na određeno 
vrijeme u trajanju do 31. prosinca 2027. go-
dine zbog provedbe projekta Agroekološko 
zoniranje Republike Hrvatske uz probni rad 
od jednog mjeseca.
Opis poslova:
Obavlja poslove unosa i urudžbiranja podat-
ke o zaprimljenim uzorcima tla u program 
za zaprimanje uzoraka, biljnog materijala, 
organskih gnojiva i poboljšivača tla, vode 
za navodnjavanje te drugih medija suklad-
no internim uputama u Odjelu laboratorija, 
priprema naloge za fakturiranje sukladno Cje-
niku Centra i naloge za analize u laboratoriju 
sukladno internim procedurama, zaprima evi-
dentirane uzorke i dodjeljuje im laboratorijske 
brojeve te ih predaje na pripremu i daljnju 
obradu u laboratoriju. Po potrebi sudjeluje u 
pripremi svih uzoraka za analize i u analizama 
uzoraka. Sudjeluje u provođenju aktivnosti 
iz područja sustava kvalitete u skladu s nor-
mom HR EN ISO/IEC 17025 u dogovoru s 
predstavnikom za kvalitetu. Obavlja poslove 
fakturiranja svih usluga iz djelokruga rada 
Centra, izradu ponuda, narudžbenica, vodi 
evidenciju o nazočnosti na radu, sudjeluje u 
poslovima urudžbiranja i raspodjele urudž-
biranih pošiljki, kao i njihovog kopiranja i 
arhiviranja, kontrolu i obračun putnih naloga. 
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za pripremanje kandidata za testiranje su 
zakonski i podzakonski propisi iz djelokruga 
rada Agencije.
Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će 
objavljeni na web-stranici Agencije www.
hapih.hr, najmanje 5 dana prije testiranja.
O rezultatima natječaja kandidati će biti oba-
viješteni putem obavijesti o odabiru objavljene 
na web-stranici Agencije www.hapih.hr.

Hrvatska agencija 
za poljoprivredu i hranu

 (2580)
Na temelju članka 126., stavka 1. – 3. i članka 
127., stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju 
u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 
5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.) 
članka 39. do članka 42. Zakona o ustanovama 
(Narodne novine broj 76/93., 27/97., 47/99., 
35/08., 127/19., 151/22.) i članka 47. Statu-
ta Centra za autizam, Vinkovačka 3, Osijek, 
Upravno vijeće Centra za autizam raspisuje

NATJEČAJ 
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Cen-
tra za autizam, Vinkovačka 3, Osijek.
Ravnatelj/ravnateljica školske ustanove mora 
ispunjavati sljedeće nužne uvjete:
1. Završen studij odgovarajuće vrste za rad na 
radnom mjestu učitelja, nastavnika ili struč-
nog suradnika u školskoj ustanovi u kojoj se 
imenuje za ravnatelja, a koji može biti:
a) sveučilišni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
učilišni studij ili
c) specijalistički diplomski stručni studij,
d) položen stručni ispit za učitelja, nastavnika 
ili stručnog suradnika osim u slučaju iz članka 
157., stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj školi
2. uvjete propisane člankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. najmanje osam godina radnog iskustva u 
školskim ili drugim ustanovama u sustavu 
obrazovanja ili u tijelima državne uprave nad-
ležnim za obrazovanje, od čega najmanje pet 
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u 
školskim ustanovama.
Osim osobe koja je završila neki od studija 
iz stavka 1. točke 1. članka 126. Zakona o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 
školi, ravnatelj osnovne škole može biti i osoba 
koja je završila stručni četverogodišnji studij 
za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koja ne ispunjava uvjete iz 
stavka 1. točke 1. ili stavka 2. članka 126. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 

Svi dokazi o ispunjavanju uvjeta mogu se 
dostaviti u izvorniku ili neovjerenom presli-
ku, u kojem slučaju Agencija može pozvati 
kandidata na predočenje izvornika isprave. 
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrži 
sve podatke i priloge navedene u Javnom 
natječaju.
Nepotpune i nepravodobno pristigle prijave 
neće se razmatrati.
Prijave s priloženim dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama i na 
mrežnim stranicama Agencije, neposredno 
ili poštom na adresu: Hrvatska agencija za 
poljoprivredu i hranu, Ured ravnatelja, Ulica 
kardinala Alojzija Stepinca 17, 2. kat, 31000 
Osijek, s naznakom radnog mjesta na koje se 
kandidat prijavljuje:
1. »Javni natječaj Tehnički suradnik – labo-
rant, Područni uredi, Sektor područnih ureda, 
Centar za stočarstvo u Hrvatskoj agenciji za 
poljoprivredu i hranu – ne otvarati«,
2. »Javni natječaj Tehnički suradnik – labo-
rant, Odjel – Pokušališta za voćarstvo, Centar 
za voćarstvo i povrćarstvo u Hrvatskoj agenciji 
za poljoprivredu i hranu – ne otvarati«,
3. »Javni natječaj Viši savjetnik 2, Uprava 
centra, Centar za tlo u Hrvatskoj agenciji za 
poljoprivredu i hranu – ne otvarati«,
4. »Javni natječaj Viši savjetnik 2, Odjel – 
Središnji laboratorij za ispitivanje tla i drugih 
medija, Centar za tlo u Hrvatskoj agenciji za 
poljoprivredu i hranu – ne otvarati«,
5. »Javni natječaj Savjetnik, Odsjek – laborato-
rij za fizikalna ispitivanja tla i mikrobiologiju, 
Odjel – Središnji laboratorij za ispitivanje tla 
i drugih medija, Centar za tlo u Hrvatskoj 
agenciji za poljoprivredu i hranu, mjesto rada 
Osijek«.
Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog 
natječaja prikupljaju se i obrađuju u svrhu 
provedbe natječaja i obrade natječajne prijave 
kandidata, u skladu s propisima koji uređuju 
zaštitu osobnih i drugih podataka, posebno 
Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta 
i Vijeća od 27. travnja 2016. godine o zaštiti 
pojedinaca u vezi s obradom osobnih poda-
taka i o slobodnom kretanju takvih podataka 
te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ 
(Opća uredba o zaštiti podataka).
Agencija utvrđuje listu kandidata prijavljenih 
na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete te 
ih upućuje na testiranje i intervju. Testiranje 
se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i 
vještina kandidata. Kandidat koji nije pristu-
pio testiranju više se ne smatra kandidatom 
u postupku.
Opis poslova i podaci o plaći radnog mje-
sta koje se popunjava natječajem, sadržaj i 
način testiranja kandidata, te pravni izvori 

novine broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 – 
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske), 
bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj 
pripadnosti.
Uz prijavu na natječaj kandidati su dužni 
priložiti:
– vlastoručno potpisanu prijavu na javni 
natječaj u kojoj se obavezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (ime, adresa 
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, 
adresa elektroničke pošte) te naziv radnog 
mjesta na koje se prijavljuje
– životopis na hrvatskom jeziku
– dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslik 
domovnice ili osobne iskaznice ili vojne iska-
znice ili putovnice)
– dokaz o stečenoj stručnoj spremi – preslik 
diplome ili svjedodžbe o završenom školo-
vanju (za radna mjesta pod brojem 3, 4 i 5 
preslik diploma, a za radno mjesto pod brojem 
1 i 2 preslik svjedodžbe)
– potvrda ili elektronički zapis o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji 
zapis/potvrda, između ostalih podataka, mora 
sadržavati i podatke o poslodavcu, početku 
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj 
stručnoj spremi, radnom vremenu i trajanju 
staža osiguranja (ne starija od 3 mjeseca)
– dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrda 
poslodavca iz koje je vidljivo da je kandidat 
radio na odgovarajućim poslovima s opisom 
posla i navođenjem u kojem razdoblju je 
obavljao navedene poslove ili preslik ugo-
vora o radu s opisom posla i navođenjem 
u kojem razdoblju je obavljao navedene 
poslove ili preslik rješenja o prijemu ako 
su radili ili rade u državnoj službi s opisom 
posla i navođenjem u kojem razdoblju je 
obavljao ili obavlja navedene poslove), za 
radno mjesto za koje je radno iskustvo pro-
pisano kao uvjet
– dokaz o poznavanju rada na računalu (do-
stava uvjerenja/svjedodžbe/potvrde o znanju 
rada na računalu ili vlastoručno potpisanu 
izjavu o znanju rada na računalu) za radno 
mjesto za koje je taj uvjet propisan
– dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika u 
govoru i pismu (dostava uvjerenja/svjedodžbe/
potvrde o znanju engleskog jezika ili vlasto-
ručno potpisanu izjavu o znanju engleskog 
jezika) za radno mjesto za koje je taj uvjet 
propisan
– uvjerenje nadležnog suda da nije pokrenuta 
istraga, odnosno da protiv osobe nije pokre-
nuta istraga odnosno da se ne vodi kazneni 
postupak zbog kaznenog djela za koje se ka-
zneni postupak pokreće po službenoj dužnost 
(ne starije od jednog mjeseca),
– vozačka dozvola B-kategorije.


