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priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17,98/19, 84/211 156/23) i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domo-
vinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na javni
natjecaj duzan je prilozZiti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) uz prijavu na javni natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu
osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Za-
kona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(NN 33/92, 77192, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19)
uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispu-
njavanju trazenih uvjeta, duzan je priloziti i
rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

U prijavi na natje¢aj navode se i podaci
podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
prebivaliSta, broj telefona, adresa e-poste,
iskljucivo za potrebe postupka).

Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u jav-
nom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj. Takvoj osobi
dostavlja se pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj. Protiv predmet-
ne pisane obavijesti osobe koje se ne smatraju
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj,
nemaju pravo podno$enja pravnog lijeka.
Za kandidate prijavljene na natjecaj Cije su
prijave uredne i koji ispunjavaju formalne
uvjete provest e se prethodna provjera znanja
i sposobnosti. Ako kandidat ne pristupi pret-
hodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra
se da je povukao prijavu na natjecaj.

Na web-stranici Grada Svetog Ivana Zeli-
ne www.zelina.hr naveden je opis poslova i
podaci o placi, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata,
podruéje provjere te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za tu provjeru. Na
istoj web-stranici i na oglasnoj plo¢i Grada

oglasne stranice

Svetog Ivana Zeline, objavit ce se vrijeme
odrzavanja prethodne provjere znanja i spo-
sobnosti kandidata, najmanje pet dana prije
odrzavanja provjere.
Prijave na natje¢aj podnose se na adresu: Grad
Sveti Ivan Zelina, Povjerenstvo za provedbu
natjecaja, Trg A. Starcevica 12, 10380 Sv. Ivan
Zelina, u roku od 15 dana od objave natjecaja
u Narodnim novinama, s naznakom: »Za
natjecaj — visi stru¢ni suradnik za proracun
i financije«.
Po raspisanom natjecaju ne mora se izabrati
kandidat, u kojem slucaju se donosi odluka
o0 ponistenju natjecaja.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijeSteni u zakonskom roku.

Grad Sveti Ivan Zelina

Klasa: 100-01/25-01/2

Urbroj: 251-58-10207-25-25 od 28. I11. 2025.
(1943)

Sveuciliste u Zagrebu, Prirodoslovno-mate-

maticki fakultet, Zagreb, Horvatovac 102a,

raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnom
mjestu L. vrste
- suradnik (za nabavu i materijalno-novéano
poslovanje), na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu, uz uvjet probnog rada od
Sest mjeseci, u Odjelu za nabavu i materijalno-
novcano poslovanje (Ustrojstvena jedinica 4)
pri PMF-u, Fizi¢ckom odsjeku - 1 izvrsitelj.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta
iz natjecaja dostavljaju se iskljucivo putem
mrezne poveznice: https://posao.pmf.hr/
opening-login?openingUUID=2b22e4b8-
dcaa-428¢-9310-4ec2b6d9d665.
Sve informacije o uvjetima natjecaja objavljene
su i nalaze se na sluzbenoj internetskoj stranici
Prirodoslovno-matematickog fakulteta www.
pmf.unizg.hr/natjecaji.
Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je
15 dana, po objavljivanju natjec¢aja u Na-
rodnim novinama.
Rezultati natje¢ajnog postupka objavit e se na
sluzbenoj internetskoj stranici PMF-a www.
pmf.unizg.hr (Natjecaji).
Sveuciliste u Zagrebu
Prirodoslovno-matematicki fakultet

Klasa: 100-01/25-01/1

Urbroj: 396-03-01/01-25-2 od 1. IV. 2025.
(1944)

Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog

ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim

sluzbama (Narodne novine broj 29/24), ¢lanka
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20. Statuta Hrvatske agencije za poljoprivredu
i hranu (klasa: 023-01/19-01/00001, urbroj:
396-03-02-19-1) od 19. veljace 2019. godine,
Izmjene i dopune Statuta (klasa: 023-01/19-
01/00020, urbroj: 396-02-19-4) od 23. pro-
sinca 2019. godine, Izmjene Statuta (klasa:
023-01/20-01/00004, urbroj: 396-02-020-4)
od 3. travnja 2020. godine i Izmjene Statuta
(klasa: 007-03/24-01/1), urboj: 396-03-01/01-
24-4) od 30. sijecnja 2024. godine i [zmjenama
Statuta Hrvatske agencije za poljoprivredu i
hranu (klasa: 007-03/24-01/9, urbroj: 396-
03-01/01-24-5) od 19. rujna 2024. godine
i Izmjene Statuta (klasa: 007-03/24-01/13,
urbroj: 396-03-01/01-24-6) od 20. prosinca
2024. godine i ¢lanka 4. Pravilnika o unutar-
njem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
(klasa: 011-03/24-01/3, urbroj: 396-02-01/06-
24-1) od 17. prosinca 2024. godine, Izmjena
i dopuna Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
i sistematizaciji radnih mjesta (klasa: 007-
03/25-01/2, urbroj: 396-03-01/01-25-9) od 31.
sije¢nja 2025. godine i Izmjeni Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta (klasa: 007-03/25-01/3, urbroj: 396-03-
01/05-25-2) od 21. veljace 2025. godine, te
suglasnosti Ministarstva poljoprivrede (klasa:
100-01/25-01/1, urbroj: 525-04/40-25-2) od
18. ozujka 2025. godine, Hrvatska agencija
za poljoprivredu i hranu raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za radna mjesta na neodredeno vrijeme uz
probni rad, za 4 izvrsitelja, i to:

U Odjelu za uredsko poslovanje i pismohranu,
Ured ravnatelja, Hrvatska agencija za poljo-
privredu i hranu, mjesto rada Osijek:

1. vozac - dostavljac - 1 izvréitelj na ne-
odredeno vrijeme uz probni rad od jednog
mjeseca.

Opis poslova:

Obavlja dostavu poste i drugih posiljaka iz-
medu ustrojstvenih jedinica Agencije. Radi
evidenciju obavljene voznje. Brine o redov-
nom odrzavanju ¢istoce i ispravnosti auto-
mobila. Vodi i ispunjava evidenciju izvrsene
dostave u dostavnoj knjizi. Vodi evidenciju
koristenja sluzbenih vozila za ustrojstvene
jedinice Ured ravnatelja i Sektor za podrsku
poslovnih procesa. Obavlja i druge poslove
po nalogu nadredenih.

Uvjeti za rad:

- zavr§ena osnovna $kola

- NKV - nekvalificirani radnik

- vozacka dozvola B-kategorije.

Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora
o radu: nije uvjet.

U Sluzbi za odnose s javnoséu i protokol, Ured
ravnatelja, Hrvatska agencija za poljoprivredu
i hranu, mjesto rada Virovitica:
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2. visi tehnicki suradnik - vidi laborant - 1
izvréitelj na neodredeno vrijeme uz probni
rad od tri mjeseca.

Opis poslova:

Sudjeluje u obavljanju administrativno-tehnic-
kih i stru¢nih poslova vezanih uz planiranje,
koordinaciju i provedbu komunikacijskih
aktivnosti s javno$¢u i drugim zainteresiranim
stranama, sudjeluje u pripremi protokolarnih
aktivnosti, prati objave o Agenciji u medijima.
Obavlja poslove evidentiranja i arhiviranja
dokumentacije, te druge poslove iz djelokruga
rada Sluzbe. Obavlja i druge poslove po nalogu
nadredenih.

Uvjeti za rad:

- zavr$en sveucili$ni prijediplomski studij
ili stru¢ni prijediplomski studij iz podruéja
biotehnickih znanosti, polje poljoprivreda —
odgovarajuca grana ili iz podrucja drustvenih
znanosti, polje komunikacijske znanosti, pravo
ili ekonomija

- znanje engleskog jezika u govoru i pismu
- poznavanje rada na racunalu

— vozacka dozvola B-kategorije

- drzavljanstvo RH.

Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora
o radu: nije uvjet.

U Podrucnom uredu Pozesko-slavonske Zupa-
nije, Centar za stocarstvo, Hrvatska agencija
za poljoprivredu i hranu, mjesto rada PoZega:
3. upravitelj samostalne ustrojstvene jedi-
nice 2 - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme
uz probni rad od tri mjeseca.

Opis poslova:

Planira, organizira, rukovodi i odgovara za
ukupan rad i imovinu podru¢nog ureda. Or-
ganizira, koordinira i nadzire rad podru¢nog
ureda te obavlja i sudjeluje u obavljanju svih
poslova podru¢nog ureda. Predlaze izradu
normativnih akata, odluka, zaklju¢aka i dru-
gih akata iz djelokruga rada podru¢nog ureda.
Prati, osigurava i odgovara za primjenu zako-
na i drugih propisa iz nadleznosti podru¢nog
ureda. Odgovara za izradu, izvr$avanje i izvje-
$tavanje planova rada. Odgovara i sudjeluje
u uvodenju te odrzavanju sustava kvalitete.
Planira, organizira, koordinira i sudjeluje
u podrsci i provedbi poslovnih procesa za
potrebe Agencije, Centra i Odjela u podru¢-
nom uredu. Sudjeluje u izradi, organiziranju
i nadzoru provedbe plana rada i aktivnosti
podru¢nog ureda. Odgovoran je za provedbu
poslova ureda u okvirima zakona, pravilnika,
radnih uputa, procedura i drugih propisa koji
reguliraju provedbu djelatnosti iz nadleznosti
ureda. Sudjeluje u izradi radnih uputa i proce-
dura, kreiranju, nabavi i distribuciji potrebne
radne dokumentacije, opreme i sredstava za
rad. Provodi uskladivanje metoda i postupaka
s propisima, potic¢e unaprjedivanje postoje-

¢ih aplikativnih rjesenja i metoda te radi na
uvodenju novih metoda, standarda i aplika-
tivnih rjesenja u funkciji razvoja poslovanja.
Organizira, koordinira i nadzire provedbu
poslovnih procesa Agencije u stocarstvu, kon-
troli kvalitete sto¢arskih proizvoda i sustavu
genetskog vrednovanja domacih Zzivotinja
te aktivnosti delegiranih od strane drugih
institucija u podru¢nom uredu. Sudjeluje u
provedbi sustava nadkontrole kojim se osigu-
rava to¢no, strucno, nepristrano i objektivno
biljezenje i prikupljanje podataka iz podrucja
testiranja rasta, razvoja i proizvodnih odlika
uzgojno valjanih Zivotinja. Sudjeluje u radu
udruzenja poljoprivrednih proizvodaca i pro-
izvodackih organizacija. Sudjeluje u provedbi
neobaveznih sustava oznacavanja i promociji
hrvatskih poljoprivrednih i prehrambenih
proizvoda. Prati stru¢na i znanstvena dosti-
gnuca iz podrugja rada, sudjeluje u znanstve-
no-istrazivackom radu, izradi informativnih
i stru¢nih publikacija iz svoga djelokruga
rada. Sudjeluje u organiziranju stru¢nih i
znanstvenih skupova, manifestacija, edukacija,
radionica, izlozbi i savjetovanja iz podruc-
ja poljoprivredne proizvodnje. Organizira,
koordinira i provodi stru¢no usavrsavanje,
edukaciju, informiranje i prakti¢nu obuku
nadleznih tijela, djelatnika i poljoprivrednih
proizvodaca. Izraduje periodi¢na i godisnja iz-
vje$ca o rezultatima rada ureda. Odgovoran je
za ucinkovitu provedbu i nadzor financijskog
poslovanja ureda. Odgovoran je za upravlja-
nje, pohranjivanje i cuvanje dokumentacije
podru¢nog ureda. Obavlja i druge poslove
po nalogu nadredenih.

Uvjeti za rad:

— zavr$en sveucili$ni diplomski studij ili sve-
ucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij iz podruéja
biotehnickih znanosti, polje poljoprivreda —
odgovarajuca grana ili iz podrucja biomedi-
cine i zdravstva, polje veterinarska medicina
- znanje engleskog jezika u govoru i pismu
- poznavanje rada na ra¢unalu

- vozacka dozvola B-kategorije

— hrvatsko drzavljanstvo.

Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora
o radu: pet godina.

U Odjelu - Sredisnji laboratorij za kontrolu
kvalitete meda i stocne hrane, Centar za kon-
trolu kvalitete stocarskih proizvoda, Hrvatska
agencija za poljoprivredu i hranu, mjesto rada
Krizevci:

4. tehnicki suradnik - laborant - 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme uz probni rad od tri
mjeseca.

Opis poslova:

Sve postupke u radnom procesu provodi
sukladno HRN EN ISO/IEC 17025 normi i

oglasne stranice
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drugim vazec¢im hrvatskim i medunarod-
nim normama i propisima koje se odnose
na rad laboratorija. Priprema ambalazu za
uzimanje uzoraka, priprema dokumentaciju
za distribuciju ambalaze, te provodi sve ostale
postupke u pripremi i distribuciji ambalaze.
Provodi rutinske kontrole svih elemenata
u transportu. Upravlja i rukuje vozilima za
dopremu uzoraka, postuje propisani vozni
red i propise u prometu, provodi rutinske
kontrole ispravnosti vozila pri kretanju na
izvrSenje zadatka. Fizicki i administrativ-
no preuzima uzorke meda, sto¢ne hrane i
mlijeka, provodi primopredaju materijala i
dokumentacije za korisnike usluga. Nadzire i
obavlja prijem uzoraka meda i sto¢ne hrane,
brine o ¢uvanju uzoraka, kontrolira uvjete
¢uvanje uzoraka, provjerava sukladnost do-
kumentacije i uzoraka, provodi evidenicju
ambalaze za uzorke, zaprima uzorke, vrsi
identifikaciju uzoraka i ambalaze, usmjera-
va uzorke u laboratorijska ispitivanja prema
planu. Prati i predlaze obvezno ili potrebno
servisiranje vozila, instrumenata, opreme
i prati ucestalost kvarova, izraduje dnevne
i periodi¢ne izvjestaje o obavljenom poslu.
Provodi sve higijenske postupke odrzavanja
uredaja, opreme i pribora te radnih prostora.
Po nalogu nadredenih obavlja poslove pranja
ambalaZe za uzimanje uzoraka mlijeka. Obav-
lja i druge poslove po nalogu nadredenih.
Uvjeti za rad:

- srednja stru¢na sprema (IV. stupanj) po-
ljoprivrednog, veterinarskog, prehrambenog,
kemijskog ili drugog odgovarajuceg smjera
- poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola B-kategorije

— hrvatsko drzavljanstvo.

Potrebno radno iskustvo za sklapanje ugovora
o radu: nije uvjet.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17),
na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolo-
va. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju
rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) i
¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnici-
ma iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/pristup-informaci-
jama/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/843.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
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o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na
natje¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka
48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), duzan je osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti
i dokaz o priznatom statusu.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima
pravo pozvati se na prednost pri zaposljava-
nju na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina (Narodne
novine broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11 -
Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske),
bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj
pripadnosti.

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni
priloziti:

- vlastoruc¢no potpisanu prijavu na javni
natjecaj u kojoj se obavezno navode osob-
ni podaci podnositelja prijave (ime, adresa
stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela,
adresa elektronic¢ke poste) te naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje

— Zivotopis na hrvatskom jeziku

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslik
domovnice ili osobne iskaznice ili vojne iska-
znice ili putovnice)

— dokaz o stecenoj stru¢noj spremi — preslik
diplome ili svjedodzbe o zavr$enom skolova-
nju (za radna mjesta pod brojem 2 i 3 preslik
diploma, a za radno mjesto pod brojem 114
preslik svjedodzbe)

- potvrda ili elektronicki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvat-
skoga zavoda za mirovinsko osiguranje, a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora
sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku
i prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj
stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju
staza osiguranja (ne starija od tri mjeseca)
- dokaz o radnom iskustvu u struci (potvrda
poslodaveca iz koje je vidljivo da je kandidat
radio na odgovaraju¢im poslovima s opisom
posla i navodenjem u kojem razdoblju je obav-
ljao navedene poslove ili preslik ugovora o
radu s opisom posla i navodenjem u kojem
razdoblju je obavljao navedene poslove ili
preslik rjesenja o prijemu ako su radili ili
rade u drzavnoj sluzbi s opisom posla i na-
vodenjem u kojem razdoblju je obavljao ili
obavlja navedene poslove), za radno mjesto
za koje je radno iskustvo propisano kao uvjet
- dokaz o poznavanju rada na racunalu (do-
stava uvjerenja/svjedodzbe/potvrde o znanju

oglasne stranice

rada na ra¢unalu ili vlastoru¢no potpisanu
izjavu o znanju rada na racunalu) za radno
mjesto za koje je taj uvjet propisan

— dokaz o aktivnom znanju engleskog jezika u
govoru i pismu (dostava uvjerenja/svjedodzbe/
potvrde o znanju engleskog jezika ili vlasto-
ru¢no potpisanu izjavu o znanju engleskog
jezika) za radno mjesto za koje je taj uvjet
propisan

- uvjerenje nadleznog suda da nije pokrenuta
istraga, odnosno da protiv osobe nije pokre-
nuta istraga odnosno da se ne vodi kazneni
postupak zbog kaznenog djela za koje se ka-
zneni postupak pokrece po sluzbenoj duznost
(ne starije od jednog mjeseca),

- vozacka dozvola B-kategorije.

Svi dokazi o ispunjavanju uvjeta mogu se
dostaviti u izvorniku ili neovjerenoj presli-
ci, u kojem slucaju Agencija moze pozvati
kandidata na predocenje izvornika isprave.
Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi
sve podatke i priloge navedene u javnom na-
tjecaju. Nepotpune i nepravodobno pristigle
prijave nece se razmatrati.

Prijave s prilozenim dokazima o ispunjava-
nju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama i na
mreznim stranicama Agencije, neposredno
ili postom na adresu: Hrvatska agencija za
poljoprivredu i hranu, Ured ravnatelja, Ulica
kardinala Alojzija Stepinca 17, 2. kat, 31000
Osijek s naznakom radnog mjesta na koje se
kandidat prijavljuje:

1. »Javni natjecaj, voza¢ — dostavlja¢, Odjel
za uredsko poslovanje i pismohranu, Ured
ravnatelja, u Hrvatskoj agenciji za poljopri-
vredu i hranu - ne otvarati,

2. »Javni natjecaj, visi tehnicki suradnik - visi
laborant, Ured ravnatelja, Sluzba za odnose
s javnoscu i protokol u Hrvatskoj agenciji za
poljoprivredu i hranu - ne otvarati,

3. »Javni natjecaj, upravitelj samostalne ustroj-
stvene jedinice 2, Centar za sto¢arstvo, Po-
dru¢ni ured Pozesko-slavonske zupanije, u
Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i hranu
- ne otvarati,

4. »Javni natjecaj, tehnicki suradnik - labo-
rant, Odjel - Sredisnji laboratorij za kon-
trolu kvalitete meda i sto¢ne hrane, Centar
za kontrolu kvalitete stocarskih proizvoda,
Hrvatska agencija za poljoprivredu i hranu
- ne otvarati«.

Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog
javnog natjecaja prikupljaju se i obraduju u
svrhu provedbe natjecaja i obrade natjecajne
prijave kandidata, u skladu s propisima koji
ureduju zastitu osobnih i drugih podataka,
posebno Uredbom EU 2016/679 Europskog
parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. go-
dine o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
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osobnih podataka i o slobodnom kretanju
takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (Op¢a uredba o zastiti
podataka).
Agencija, utvrduje listu kandidata prijavljenih
na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete te
ih upucuje na testiranje i intervju. Testiranje
se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i
vjestina kandidata. Kandidat koji nije pristu-
pio testiranju vi$e se ne smatra kandidatom
u postupku.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mje-
sta koje se popunjava natjecajem, sadrzaj i
nacin testiranja kandidata, te pravni izvori
za pripremanje kandidata za testiranje su
zakonski i podzakonski propisi iz djelokruga
rada Agencije.
Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja bit ¢e
objavljeni na web-stranici Agencije: www.
hapih.hr najmanje 5 dana prije testiranja.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni putem obavijesti o odabiru objavljene
na web-stranici Agencije: www.hapih.hr.
Hrvatska agencija
za poljoprivredu i hranu

Urbroj: HJK-0-78/25 od 28. I1I. 2025. (1945)
Hrvatska javnobiljeznicka komora, na temelju
¢lanka 123. st. 4. Zakona o javnom biljeznistvu
(Narodne novine br. 78/93, 29/94, 16/07, 75/09
i120/2016, 57/2022) objavljuje
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za prijam javnobiljeznickog vjezbenika u ured
javnog biljeznika sa sjedistem u
VARAZDINU - jedan javnobiljeznicki
vjezbenik.

Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanka
13. st. 1. tocke 1., 2., 3., 6., 7. i 8. Zakona o
javnom biljeznistvu.

Prijava kandidata treba sadrzavati Zivotopis
kandidata.

Prijavi treba priloziti:

- dokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske
ili druge drzave ¢lanice Europske unije

- dokaz o zavr$enom sveucilisnom studiju
prava na pravnom fakultetu u Republici Hr-
vatskoj ili dokaz o priznatoj odgovarajucoj
inozemnoj visokoskolskoj kvalifikaciji

— uvjerenje da nije pokrenut kazneni postupak
— vlastoru¢no potpisanu izjavu da ¢e, ako bude
imenovan za javnobiljeznickog vjezbenika,
napustiti svaku drugu naplatnu sluzbu ili
kakvo drugo naplatno zaposlenje ili clanstvo
u tijelu pravne osobe koja obavlja kakvu gos-
podarsku djelatnost.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spo-
lova. Prijave na natjecaj podnose se u roku
od 8 dana od objave u Narodnim novinama



